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CONTEXTUALIZACAO

Potencial das TIC: alterar o processo de producdo e aumentar a produtividade,
influenciando as formas de trabalho e exigindo novas habilidades dos trabalhadores.
Apesar das oportunidades que o uso das TIC traz, o aproveitamento do potencial de
contribuicdo dessas tecnologias somente sera completo se todos os individuos tiverem

acesso e habilidades para utiliza-las.

[ . .« ee s
Desigualdades digitais
1° NIVEL Infraestrutura TIC; acesso banda larga.
2° NIVEL Usos e motivacdes; habilidades digitais.

3° NIVEL  Beneficios tangiveis; habilidades digitais avancadas.

.Mercado de trabalho: como se dio as desigualdades digitais em atividades voltadas
para o trabalho? Qual o impacto que podem ter sobre a vida das mulheres e sua insercao
e participacao no mercado de trabalho considerando que a maior adocao das TIC e a
automatizacao de atividades rotineiras tem influenciado cada vez mais na criacao de
novas ocupacdes e tem aumentado as exigéncias em termos de habilidades digitais.
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ATIVIDADES DE EDUCACAO E TRABALHO REALIZADAS NA INTERNET (2019)

> Total de usuarios de Internet na forca de trabalho (%) £

Usuarios de Internet: 87% das mulheres e 84% dos homens economicamente ativos.
Local de acesso: 62% dos homens e 58% das mulheres acessam a Internet no local de trabalho

Buscou informacoes sobre
_ cursos de graduacao, pos-
Categorias graduacio ou de extensio

Realizou atividades
de trabalho

Homens Mulheres Homens Mulheres

Analfabeto / Educacao

infantil 2 1 12 3
Grau de instrucao Fundamental 8 8 22 14
Médio 26 26 43 35
Superior 57 61 82 73
10 a 15 anos 6 10 [26 29 J
16 a 24 anos 38 43 45 49
Faixa etaria 25 a 34 anos 37 41 94 47
35 a 44 anos 27 35 20 44
45 a 59 anos [ 26 18] 50 32

60 anos ou mais 11 8 36 18

Fonte: CGl.br/NIC.br, Centro Regional de Estudos para o Desenvolvimento da Sociedade da Informacao (Cetic.br) : : - , .
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HABILIDADES PARA O USO DO COMPUTADOR EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS (2019)

> Total de usuarios de Internet na forca de trabalho (%) £

Transferiu arquivos
Criou apresentacoes de Usou uma planilha de entre computador e
slides calculo outros equipamentos
ou dispositivos

Categorias

Homens Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres

Analfabeto / Educacao

infantil 3 4 3 ) 32 V4

Grau de instrugdo Fundamental 7 20 11 11 20 20
Médio 19 20 31 21 45 39

Superior 48 41 62 43 75 62

10 a 15 anos 19 29 16 8 20 20

16 a 24 anos 40 45 42 36 67 60

Faixa etaria 25 a 34 anos 32 31 49 30 64 50
35 a 44 anos 21 27 32 38 48 50

45 a 59 anos 34 21 50 23 50 38

60 anos ou mais 1 / 29 18 34 29

Fonte: CGl.br/NIC.br, Centro Regional de Estudos para o Desenvolvimento da Sociedade da Informagéo (Cetic.br) UEBIO la I'IIU la DUI la
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HABILIDADES PARA O USO DO COMPUTADOR EM ATIVIDADES TECNICAS (2019)

> Total de usuarios de Internet na forca de trabalho (%) £

Instalou novos Criou programa de
equipamentos, como Instalou programas de computador usando
modem, impressora, computador ou aplicativo linguagem de
camera ou microfone programacgao

Categorias

Homens Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres

Analfabeto / Educacao

infantil 6 7 8 21 4 0

Grau de instrugdo  Fundamental 20 10 23 28 4 4
Médio 28 16 43 28 10 4

Superior [ 40 23 J 63 43 13 7

10 a 15 anos 12 7 35 21 4 2

16 a 24 anos 34 25 o7 39 18 4

Faixa etaria 25 a 34 anos 29 20 o4 42 12 6
35 a 44 anos 32 17 44 36 8 9

45 a 59 anos 41 15 46 24 3 4

60 anos ou mais 22 9 26 18 9 4
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Fonte: CGl.br/NIC.br, Centro Regional de Estudos para o Desenvolvimento da Sociedade da Informagéo (Cetic.br)
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PRINCIPAIS CONCLUSOES

o Menores as disparidades no acesso a
Internet, mas em relacao as habilidades para
uso do computador elas se tornam mais
evidentes em favor dos homens;

o As maiores desigualdades em habilidades
digitais entre homens e mulheres foram
encontradas entre os que possuem ensino
superior;

o A falta dessas habilidades pode impactar no
salario das mulheres e nas condicbes de
trabalho.

O

As novas tecnologias como digitalizacao,
inteligéncia artificial e aprendizado de maquina
avancam na automatizacao de tarefas rotineiras
e estdo mudando o cenario do trabalho. Estas
mudancas podem ter implicacdes de género nas
ocupacoes e em termos de habilidades nas
proximas décadas.

E necessario maior desenvolvimento de
habilidades digitais para superarem os desafios
que virao em um futuro proximo com novos
tipos de profissdes no mercado de trabalho e
assim reduzir a exclusao digital.
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OBRIGADA!

Acesse as publicacoes e os
resultados das pesquisas em:

www.cetic.br
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